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RESOLUCION DEL CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA, RECURSOS HUMANOS,
SEGURIDAD CIUDADANA, PROTECCION CIVIL Y ADMINISTRACION ELECTRONICA.

Visto el informe de la Directora de Recursos Humanos de fecha 7 de marzo de 2022, que
dice como sigue, y de conformidad con el mismo:

«HECHOS

Primero.- En sesion ordinaria celebrada el 10 de diciembre de 2021, la Junta de Gobierno Local
acuerda aprobar las bases del proceso selectivo para el acceso por promocion interna a plazas de
Administrativo, personal laboral fijo, en el Ayuntamiento de Majadahonda.

Dichas bases fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid (BOCM) n.° 299 de
16 de diciembre de 2021.

Segundo.- Por Resolucion n.° 0240/2022 de 31 de enero, el Concejal delegado de Hacienda, Recursos
Humanos, Seguridad Ciudadana y Administracion Electronica, resuelve convocar proceso selectivo para
la cobertura por el turno de promocion interna, por el sistema de concurso-oposicion de una plaza de
administrativo, personal laboral fijo, grupo C, subgrupo Cl de clasificacion profesional, nivel de
complemento de destino 19.

La convocatoria fue publicada en el BOCM n.° 29 de 4 febrero de 2022.
Tercero.- El plazo de presentacion de solicitudes de participacion en el proceso finalizo el 4 de marzo
de 2022.

Cuarto.- De los datos obrantes en este departamento de Recursos Humanos, resulta que los aspirantes
admitidos son los siguientes:

ADMITIDOS
APELLIDOS NOMBRE DNI
NISTAL CASTILLO PENELOPE CAROLINA *HHEQ456F

No constan aspirantes excluidos.

A los hechos anteriormente reseiiados les son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La base quinta de las que rigen la convocatoria para la cobertura de una plaza de personal
laboral fijo, Administrativo, en el Ayuntamiento de Majadahonda establece que:

“5.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Concejal delegado competente dictara
resolucion declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos. En dicha
resolucion constara la identidad de los aspirantes excluidos, con indicacion de las causas de
exclusion.

5.2 Los aspirantes excluidos, asi como los que no figuren en la relacion de admitidos ni en la de
excluidos dispondran de una plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la resolucion, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusion o su no
inclusion expresa.

5.3 Una vez finalizado el plazo de subsanacion, las reclamaciones, si las hubiere, seran resueltas
por el Concejal delegado competente, en la resolucion por la que se aprueba la lista definitiva de
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aspirantes admitidos y excluidos. En caso de que no se formulasen reclamaciones quedara
definitivamente aprobada la lista provisional”.

Por tanto, considerando que el plazo de presentacion de solicitudes de participacion ha finalizado,
procede que el organo competente dicte resolucion declarando aprobada la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, haciendo constar que dispondran de un plazo de diez dias para
subsanar y que en caso de que no se produzcan reclamaciones se entendera definitivamente aprobada
la lista provisional.

Segundo.- En relacion con el 6rgano de seleccion la base sexta establece que:

“6.1. El Tribunal Calificador estara compuesta por cinco miembros: presidente, secretario y tres
vocales, designados por el Concejal delegado competente.

6.2. Los miembros de la Tribunal Calificador deberan ser funcionarios de carrera o personal
laboral fijo y pertenecer a cuerpos, escalas o categorias de grupo/subgrupo de titulacion igual o
superior al exigido para los puestos convocados”.

En atencion a lo anteriormente expuesto procede designar como miembros del Tribunal Calificador a
las personas que se relacionan a continuacion. Todas ellas son funcionarios de carrera o personal
laboral fijo del Ayuntamiento de Majadahonda pertenecientes a un subgrupo de titulacion igual o
superior al exigido —subgrupo C1- para el puesto convocado:

Presidente:

Titular: Yolanda Maria Mosquera Ambite. Directora de Recursos Humanos. Subgrupo Al.
Funcionaria de carrera.

Suplente: Maria Paz Palmero Cabo. Directora técnica de Servicios Sociales. Subgrupo A2. Personal
laboral.

Secretario
Titular: M.* Angeles Gomez Huertas. Técnico de Gestion. Subgrupo A2. Funcionaria de carrera.
Suplente: Mario Agiindez Werner. Técnico de Gestion. Subgrupo A2. Funcionario de carrera.

Vocal 1
Titular: Aureliano Gomez de Zamora Gonzalez. Técnico de Gestion. Subgrupo A2. Personal laboral.
Suplente: Elena Maria Ramoén Pardo. Administrativo. Subgrupo C1. Funcionaria de carrera.

Vocal 2
Titular: Ana Isabel Gonzalez Garcia. Jefa de Negociado. Subgrupo C1. Personal laboral.
Suplente: Elena Maria Asenjo Corral. Administrativo. Subgrupo C1. Funcionaria de carrera.

Vocal 3
Titular: Angeles Valhondo Galan. Administrativo. Subgrupo C1. Personal laboral.
Suplente: Ana Maria Cosias Rincon. Administrativo. Subgrupo C1. Funcionaria de carrera.

Tercero.- En virtud de las atribuciones delegadas por Decreto de Alcaldia n° 0208/2022, de 28 de
enero, es el Concejal delegado de Hacienda, Recursos Humanos, Seguridad Ciudadana, Proteccion
Civil y Administracion Electronica, el organo competente para aprobar la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos.

A tenor de los Hechos y Fundamentos de Derecho que anteceden, sin perjuicio de otra opinion
mejor fundada en Derecho, se formula la siguiente:
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PROPUESTA DE RESOLUCION

Primera.- Aprobar y publicar, en el tablon virtual y en la pagina web www.majadahonda.org del
Ayuntamiento de Majadahonda, la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el proceso
selectivo para la cobertura por el turno de promocion interna, por el sistema de concurso-oposicion de
una plaza de personal laboral fijo, Administrativo, en el Ayuntamiento de Majadahonda.

ADMITIDOS

APELLIDOS NOMBRE DNI
PENELOPE

NISTAL CASTILLO CAROLINA ik Y5 6F

Segunda.- Designar como miembros del Tribunal Calificador a las personas que se relacionan a
continuacion:

Presidente:
Titular: Yolanda Maria Mosquera Ambite. Directora de Recursos Humanos.
Suplente: Maria Paz Palmero Cabo. Directora técnica de Servicios Sociales.

Secretario
Titular: M." Angeles Gomez Huertas. Técnico de Gestion.
Suplente: Mario Agiindez Werner. Técnico de Gestion.

Vocal 1

Titular: Aureliano Gomez de Zamora Gonzalez. Técnico de Gestion.
Suplente: Elena Maria Ramon Pardo. Administrativo.

Vocal 2

Titular: Ana Isabel Gonzalez Garcia. Jefa de Negociado.

Suplente: Elena Maria Asenjo Corral. Administrativo.

Vocal 3
Titular: Angeles Valhondo Galan. Administrativo.
Suplente: Ana Maria Cosias Rincon. Administrativo».

En virtud de las atribuciones que me han sido delegadas por Decreto de Alcaldia n.°
0208/2022, de 28 de enero, RESUELVO:

Primero.- Aprobar y publicar, en el tablén virtual y en la pagina web www.majadahonda.org
del Ayuntamiento de Majadahonda, la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos
en el proceso selectivo para la cobertura por el turno de promocion interna, por el sistema de
concurso-oposicion de una plaza de personal laboral fijo, Administrativo, en el Ayuntamiento
de Majadahonda.

ADMITIDOS
APELLIDOS NOMBRE DNI
NISTAL CASTILLO PENELOPE CAROLINA | ****4456F

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 2119127 GOYI1-N276T-88VN4 1DAA297DD6730CCB9248733983B42DF4B4426904) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento estd FIRMADO. Mediante el cédigo de verificacion

puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://sede.majadahonda.org/portal/verificarDocumentos.do
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Segundo.- Designar como miembros del Tribunal Calificador a las personas que se
relacionan a continuacion:

Presidente:
Titular: Yolanda Maria Mosquera Ambite. Directora de Recursos Humanos.
Suplente: Maria Paz Palmero Cabo. Directora técnica de Servicios Sociales.

Secretario
Titular: M.2 Angeles Gomez Huertas. Técnico de Gestion.
Suplente: Mario Agundez Werner. Técnico de Gestion.

Vocal 1

Titular: Aureliano Gomez de Zamora Gonzalez. Técnico de Gestion.
Suplente: Elena Maria Ramén Pardo. Administrativo.

Vocal 2

Titular: Ana Isabel Gonzalez Garcia. Jefa de Negociado.

Suplente: Elena Maria Asenjo Corral. Administrativo.

Vocal 3
Titular: Angeles Valhondo Galan. Administrativo.
Suplente: Ana Maria Cosias Rincén. Administrativo

Lo resuelve y firma el Concejal delegado de Hacienda, Recursos Humanos,
Seguridad Ciudadana, Proteccion Civil y Administracion Electronica, en Majadahonda,
firmado electrénicamente en la fecha de su firma.

El Concejal delegado de Hacienda, Recursos La Secretaria General, doy fe
Humanos, Seguridad Ciudadana, Proteccion
Civil y Administracion Electronica

Fdo.: Angel Francisco Alonso Bernal Fdo.: M.2 Celia Alcala Gomez
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