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De conformidad con lo previsto en las bases que rigen el proceso selectivo, aprobadas
por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 24 de julio de 2020, para la cobertura de
cuatro plazas de funcionario de carrera, Técnico de Administracion General del
Ayuntamiento de Majadahonda, A/A-1, NCD 26 en ejecucion de las Ofertas de Empleo
Publico de 2019 y 2020, se convoca a los aspirantes para realizacion del primer ejercicio
del proceso selectivo el 16 de abril de 2021, a las 16:00, en el IES Margarita Salas
de Majadahonda (C/ Maria Teresa Leon, 1), debiendo acudir provistos de DNI o
pasaporte en vigor.

La duracion del ejercicio es de noventa minutos.

Teniendo en cuenta la situacién sanitaria derivada de la pandemia de COVID-19, es
necesario tener puesta la mascarilla que cubra boca y nariz en todo momento y respetar
en la medida de lo posible las distancias de seguridad.

Los aspirantes seran distribuidos en aulas de un maximo de 25 personas.
Se recuerda que en la web www.majadahonda.org (TE INTERESA/EMPLEO

PUBLICO) se publican todas las instrucciones y cuestiones organizativas del proceso
selectivo.

El Secretario del Tribunal

Fdo.: Pedro Estrada Martinez
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